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Desarrollo de la Estructura Organica de CASA 47

Conforme establece el Real Decreto 1123/2025, de 10 de diciembre, por el que se modifica el
Estatuto de la Entidad Publica Empresarial de Suelo (SEPES), aprobado por Real Decreto
1525/1999, de 1 de octubre, los drganos de direccién y gobierno de la Entidad son el Consejo
Rector y La Presidencia.

El Consejo Rector tiene a su cargo la superior direccidon de la administracion y gestion de
CASA 47. Los miembros del Consejo Rector de la Entidad seran nombrados y, en su caso,
cesados por la persona titular del Ministerio de Vivienda y Agenda Urbana.

Le corresponden las siguientes funciones:

1.

Representar a la Entidad en juicio y fuera de él, en cualesquiera actos o contratos y
ante toda persona o entidad, ya sea publica o privada. El Consejo, sin perjuicio de las
facultades de representacion, asimismo, atribuidas a la Presidencia por el articulo 16.1
del Estatuto, o, en su caso, a otro de los érganos de direccidn ejecutiva, podra conferir
y revocar a persona o personas determinadas poderes generales, especiales y para la
representacion en juicio de la Entidad.

Organizar, dirigir e inspeccionar el funcionamiento de la Entidad. Aprobar los criterios
generales sobre la organizacion y estructura de la Entidad y las directrices para la
elaboracién y la modificacion de la plantilla de personal, adaptando la denominacién
de la Direcciones en atencion a los mismos.

Dictar las normas de funcionamiento del propio Consejo en lo no previsto en el presente
Estatuto, y en tanto no se opongan a lo previsto en la seccién 3.2 del capitulo Il del
titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

Elaborar el programa de actuacion plurianual a que se refiere la Ley 47/2003, de 26 de
noviembre, y acordar su remision, junto con el resto de documentacién adicional, de
conformidad con lo dispuesto en dicha Ley, al Ministerio de Hacienda y Funcion Publica
a través del Ministerio de Transportes, Movilidad y Agenda Urbana. Asimismo, le
corresponde elaborar el plan anual de actuacién, asi como sus modificaciones, con
arreglo a lo previsto en el articulo 92 de la Ley 40/2015, y elevarlos al Ministerio de
Transportes, Movilidad y Agenda Urbana para su aprobacion.

Aprobar inicialmente los presupuestos anuales de explotacion y capital de la Entidad y
elevarlos al Ministerio de Transportes, Movilidad y Agenda Urbana para su tramitacion
conforme a lo establecido en la Ley 47/2003, de 26 de noviembre.

Aprobar el balance, la cuenta de pérdidas y ganancias y la memoria explicativa de la
gestion anual de la Entidad y la aplicacion de resultados.
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Solicitar del Ministerio de Transportes, Movilidad y Agenda Urbana autorizacion para
concertar los empréstitos, operaciones de crédito y demas operaciones de financiacion
para la Entidad.

Determinar las actuaciones de preparacion de suelo que realice la Entidad a iniciativa
propia.

Aceptar las actuaciones de infraestructura urbanistica, asi como las que, en materia de
preparacion de suelo, encomienden a la Entidad las Administraciones publicas de
cualquier tipo, sefialando las condiciones para su realizacion.

Convenir con la iniciativa privada actuaciones en materias propias de su objeto social.

Aprobar las Normas de Comercializacidon de los bienes y derechos de la Entidad y sus
modificaciones, asi como los precios y condiciones de enajenacion de los terrenos,
urbanizados o no.

Actuar como drgano de contratacion de la Entidad, aprobando los acuerdos, pactos y
convenios y celebrando los contratos que sean necesarios 0 convenientes para la
realizacion de los fines de la Entidad, incluidos los referentes a la adquisicion o
enajenacion de inmuebles, constitucion de derechos reales y suscripcién de
arrendamientos, asi como resolver sobre toda clase de negocios y operaciones
permitidas a la Entidad por la Ley y el presente Estatuto.

Decidir sobre la participacidon en negocios, sociedades mercantiles o empresas,
nacionales o extranjeras, cuyo objeto esté relacionado con los fines y objetivos de la
Entidad, asi como acordar la participacion de la Entidad y la creacién de unas y otras,
fijando sus formas y condiciones, todo ello de acuerdo con las disposiciones al respecto
de la Ley General Presupuestaria y demas legislacién concordante.

Autorizar los gastos y disponer de los fondos y bienes de la Entidad, asi como
reclamarlos y cobrarlos, con arreglo a las normas y usos comerciales.

Acordar lo conveniente sobre el ejercicio de las acciones y la interposicion de recursos
que correspondan a la Entidad, tanto judiciales como administrativos, en defensa de
sus intereses ante las Administraciones publicas y los Tribunales de Justicia de
cualquier orden, grado y jurisdiccion.

Nombrar y separar al personal directivo de la Entidad, de conformidad con los criterios
establecidos en el apartado 11 del articulo 55, en relacién con el apartado 2.a) del
articulo 106, de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, determinando sus funciones y
retribucidn, de acuerdo con los principios y procedimientos establecidos en la normativa
vigente, y el contenido del presente Estatuto.

Aprobar los criterios generales de actuacion en materia de personal para cada ejercicio,

asi como sus modificaciones y condiciones retributivas basicas, de acuerdo con los
principios establecidos en la normativa laboral o presupuestaria vigente.
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18. Aprobar el inventario de bienes y derechos, tanto propios como adscritos, previsto en
los articulos 32 y 33 de la Ley 33/2003, de 3 de noviembre, y en el articulo 26 del
presente Estatuto.

19. El ejercicio de las potestades administrativas que fueran atribuidas a la Entidad, de
conformidad con lo previsto en el articulo 105.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

20. Las demas que se le atribuyen en el presente Estatuto y en cualquier otra normativa
legal en vigor.

La anterior determinacidon de competencias del Consejo Rector no limita en manera alguna las
amplias facultades que le competen en cuanto a la representacion, gobierno, disposicion,
gestion y administracion de la Entidad, que no tendra otras excepciones mas que las senaladas
en la Ley y en el Estatuto de la Entidad.

El Consejo Rector, para la mejor realizacién de sus funciones, podra:

a) Constituir, en su seno, una o mas Comisiones ejecutivas, con delegacién permanente
o temporal de parte de sus facultades, fijando, a su constitucién, su cometido y, en su
caso, las normas para su funcionamiento.

b) Constituir una o mas Comisiones consultivas, sin que necesariamente todas las
personas que las compongan hayan de ser Consejeros de la sociedad, fijando a su
constitucién su cometido y, en su caso, las normas de su funcionamiento.

Las Comisiones anteriores, tanto las ejecutivas como las consultivas, seran presididas por el
Presidente de la Entidad, que podra delegar en el Consejero de la Comisidon que estime mas
conveniente.

Asimismo, el Consejo Rector podra:

a) Delegar, con caracter permanente o temporal, determinadas de sus funciones en la
Presidencia o en alguno de los drganos de direccidon ejecutiva y en las vocalias del
Consejo.

b) Delegar y conferir apoderamientos.

Sin perjuicio de lo anterior, no podran ser objeto de delegacion las facultades que
corresponden al Consejo Rector a tenor de los parrafos 3, 4, 5, 6, 7, 8, 11, 13, 16, 17, 18y
19 del articulo 11.1 del Estatuto de la Entidad, ni aquellos actos de disposicion que supongan
compromisos econdmicos por cuantia superior a 1.000.000 euros. Sera necesaria la
autorizacion de la persona titular del Ministerio de Vivienda y Agenda Urbana para actualizar
dicha cantidad.

Toda delegacién permanente de facultades del Consejo requerira el voto favorable de las dos

terceras partes de los componentes del mismo y deberd ser expresa, indicando con claridad
las facultades que se delegan.
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La Presidencia de la Entidad y de su Consejo Rector serd nombrada y cesada de su
cargo por el Consejo de Ministros, a propuesta de la persona titular del Ministerio de Vivienda
y Agenda Urbana.

Le corresponden las siguientes funciones:

1. La representacién permanente de la Entidad y de su Consejo Rector ante toda clase de
personas y entidades.

2. Velar por el cumplimiento de este Estatuto y de los acuerdos tomados por el Consejo
Rector y sus Comisiones.

3. Dirigir las tareas del Consejo Rector, ordenar la convocatoria de las reuniones de éste
y de sus Comisiones ejecutivas o consultivas, fijar el orden del dia de las reuniones de
aquél y éstas, presidirlos, dirigir las deliberaciones, dirimir los empates con su voto de
calidad y levantar las sesiones.

4. Elevar y proponer al Consejo Rector cuantos asuntos hayan de ser objeto de su
consideracion y, concretamente, los presupuestos de explotacion y capital, el programa
de actuacién plurianual, el plan anual de actuacién y la aplicacién de resultados, asi
como las cuentas anuales.

5. Proponer al Consejo Rector el nombramiento de la Secretaria del Consejo y demas
personal directivo, asi como las retribuciones de los mismos, que deberan adecuarse a
la normativa laboral y presupuestaria vigente.

6. Las demas facultades y funciones que se le atribuyan en el presente Estatuto y las que
hayan delegado el Consejo Rector, asi como aquellas que no estén conferidas
expresamente a otros 6rganos de la Entidad por este Estatuto, incluidas las ejecutivas
y representativas o que le correspondan de conformidad con la normativa vigente.

A la Vicepresidencia del Consejo Rector, le correspondera sustituir a la Presidencia en los
casos de vacante, ausencia, enfermedad o impedimento legitimo, y ejercer, asimismo, las
atribuciones que la Presidencia, en su caso, le delegue. En defecto de la Vicepresidencia
actuard como tal la persona titular de vocalia del Consejo de mayor jerarquia, antigiiedad y
edad, por este orden.

El Secretario del Consejo, lo serad del Consejo Rector y de sus Comisiones. Le competera
cursar la convocatoria para la reunion del Consejo y la de sus Comisiones, preparar las
sesiones, levantar acta de lo acaecido en ellas, dar fe de sus acuerdos y tramitar éstos para
su ejecucion. En los casos de vacante, ausencia, enfermedad o impedimento legitimo del
Secretario, en las reuniones del Consejo Rector y de sus Comisiones, sera sustituido por el
Consejero de menor edad.

Unidades organicas.
La estructura organica a nivel directivo ejecutivo de la Entidad se organiza en ocho Direcciones

generales, creadas previos los tramites sefialados en la normativa presupuestaria. El Consejo
Rector sera el encargado de precisar las funciones atribuidas a las mismas para el
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cumplimiento de los fines que tienen encomendados, en el marco de los criterios que, a tal
efecto, se establezcan por el Ministerio de Hacienda, siendo sus funciones generales las que
se describen a continuacion:

a) La Secretaria General, a la que corresponde la gestion del personal de la Entidad, la
coordinacion general y el apoyo y prestacidn de servicios basicos al resto de las areas,
Direcciones, Divisiones y Unidades organicas, teniendo asignados aquellos cometidos de
caracter general y excepcional que, con caracter ejecutivo, pudieran incidir en la marcha de la
Entidad.

La persona titular de la Secretaria General lo sera también de la Secretaria del Consejo.

b) La Direccion general Economico-Financiera, que ejercera las funciones de
planificacién y gestidon financiera, presupuestaria y tributaria de la Entidad, asi como de
interlocucién con la Intervencidon General de la Administracion del Estado y con el Tribunal de
Cuentas, en el desarrollo de las auditorias de las cuentas y de la actividad de la Entidad, asi
como con el Ministerio de Hacienda en todos los asuntos con trascendencia tributaria.

c) La Direccion general de Urbanizacion y Agenda Urbana, a la que corresponde la
gestion y direccidn de los procesos para la concertacion de actuaciones, la gestidn del suelo y
el desarrollo urbanistico hasta la puesta a disposicidon de los solares.

d) La Direccion general de Edificacion, a la que corresponde la gestidn y direccidn de los
procesos para formulacion de documentos y proyectos técnicos de edificacidn, asi como la
ejecucidn de las obras de construccion de las viviendas, hasta su puesta a disposicion.

e) La Direccion general de Promocion y Colaboracion, que tiene como funcién la
definicion de la politica comercial y la comercializacién y explotacion de los activos de la
Entidad, en los términos y condiciones aprobados por el Consejo Rector. Dicho cometido
incluye nuevas formas de comercializacion que derivan fundamentalmente de procesos de
concertacién y colaboracidon tanto con el sector publico como con el privado, entre otras,
derechos de concesidn de obras y servicios, cesidon de derechos de usufructo, o derechos de
superficie.

f) La Direccion general de Coordinacion y Transformacion, que asume funciones de
unificacion informativa de planificaciones, agenda y el control de resultados, la supervision de
procesos y el seguimiento, la gestidon de la calidad y la transparencia.

g) La Direccion general de Parque de Vivienda Asequible, encargada de la incorporacion
de viviendas para conformar un parque publico de vivienda estable, asi como de su gestion,
en régimen de alquiler, en condiciones asequibles.

h) La Direccion general de Comunicacion, asume las funciones de comunicacion y relacién

con los medios, asi como las relativas a la imagen de la Entidad y su proyeccidn al exterior.

El desarrollo de dicha estructura organica, dentro de los criterios generales de actuacion en
materia de personal que pudiera sefialar el Consejo Rector, serd competencia de la Secretaria
General de la Entidad, de acuerdo con lo establecido en el Estatuto de SEPES.
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